ESTATUTOS Dt
INSTITUTO GALEGO DE ANALISE E DOCUMENTACION INTERNACIONAL

CAPITULO PRIMEIRQO

DA ASOCIACION EN XERAL

Artigo 1°

Coa denominacién “Instituto Galego de Analise e Documentacién Internacional” constitiiese
unha asociacidn sen animo de lucro, con personalidade xuridica propia e independente, plena capacidade
xuridica e de obrar.

A Asociacién rexerase polos presentes estatutos, polos regulamentas de réxime interior que se
dicten, pola Lei Organica 1/2002, del 22 de marzo, reguladora do Dereito de Asociacion e pola demais
lexislacion existente en materia de asociaciéns que lle sexa aplicable.

Artigo 2°

O obxecto fundamental desta Asociacion consiste en configurar un instrumento legal que permita a
potenciacion da reflexion en Galicia sobre os problemas internacionais e definir e concretar iniciativas que
favorezan unha maior presencia de Galicia no mundo a todos os niveis.

En concreto, son finalidades desta Asociacion, as seguintes:

a) Afondar no estudio dos problemas internacionais.

b) Impulsar a edicién de publicaciéns sobre estudios internacionais.

c) Organizar un fando bibliografico e documental relativo a materias de orde internacional.

d) Definir mecanismos de implicacion da diaspora galega na accion exterior de Galicia.

e) Patrocinar e organizar xornadas, conferencias e actos similares relacionados con esta
tematica.

f) Cooperar con outros organismos e institucions para a realizacion de fins similares.

g) A realizacion de actividades de formacidn dirixidas ao profesorado e estudiantes de niveis
non universitarios e universitarios.

h) A promacidn da cooperacidn ao desenvolvemento en calquera das stias manifestacions ou
modalidades.

i) Contribuir & recuperacion daquelas figuras histéricas relacionadas co pensamento e accion
exterior de Galicia.




k) Impulsar as relaciéns de Galicia con América Latina e con outras areas rexionais, en
especial a lusofonia/galeguia e o mundo chinés e asidtico en xeral.

) Divulgar o ideario de Naciéns Unidas en Galicia.

Artigo 30
Para o cumprimento dos seus obxectivos e fins descritos no artigo anterior, a Asociacion realizarg as
seguintes actividades:

a) Organizacién de actividades de sensibilizacidn social en materia de cooperacién  ao
desenvolvementa.

b) Desefio, programacién e realizacion de actividades de formacion en materia de politica
internacional.

¢) Elaboracién de publicaciéns e dosieres de actualidade internacional.
d) Creacion e xestién dun Centro de Informacién e Documentacion Internacional Contemporaneo.

) Fomento e xestién dos Foros Bilaterais que agrupan a galegas e galegos relevantes da didspora
con profesionais galegos en diferentes materias.

f) Estimulo da intervencién social a través da presencia dos seus membros en diferentes medios de
comunicacién como expertos en determinadas &reas e temdticas.

g) Potenciacién dun Observatorio Exterior que actie de poof integrador das acciéns informativas
existentes a prol da internacionalizacién da empresa galega.

h) Impulso da creacién dun Foro Iberoamericano en Baiona.
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NS i) Colaboracién con diferentes Universidades en materia de formacién.
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T
\ *\\\) ) Realizacién de investigacidns sobre aspectos de dimension internacional e especial relevancia para
™~ Galicia.
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k) Asistencia técnica a diferentes administracions publicas en materia de proxeccidn exterior,

Artigo 40

A Asociacién fixa o seu domicilio social en Pontevedra, Centro Civico Sur, ria Luis Braille, 40. Podera ser
modificado por acordo da Asemblea Xeral de socios. A Asociacion, para o desenvolvemento dos seus fins,
pode crear establecementos e dependencias noutras localidades, inclusive no estranxeiro, cando asi o decida
a Asemblea Xeral.
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Artigo 6°
O Instituto Galego de Andlise e Documentacion Internacional constitiiese por tempo indefinido.

CAPITULO 11

DOS ORGANOS DE GOBERNO F ADNMINISTRACION




Artigo 70
Os organos da Asociacion son:

a) Asemblea xeral de socias/os.

b) Xunta Directiva.

DA ASEMBLEA XERAL

Artigo 8°

A Asemblea xeral é o drgano supremo do Instituto Galego de Analise e Documentacion Internacional e
estard constituida por todas as persoas e entidades socias. Poderd ser de caracter ordinario ou
extraordinario.

Artigo 9°

A Asemblea xeral ordinaria reunirase como minimo unha vez 6 ano e dentro do cuarto trimestre ou primeiro
do seguinte. A Asemblea xeral extraordinaria celebrarase cando as circunstancias o aconsellen a xuizo da
persoa que ocupa a Direccién, da Xunta Directiva, ou cando o propofia por escrito o 25% das persoas e

entidades asociadas con indicacion expresa dos asuntos a tratar. Neste caso a Xunta Directiva esté obrigada
a atender esa convocatoria nos quince dias seguintes a terse formalizado a peticion en regra.

Artigo 10°
Son competencia da Asemblea ordinaria de socias/os:

a) Ratificar as altas e as baixas das e dos membros da Asociacion.

b) Aprobar a memoria que presente a Xunta Direcliva, as actas que proceda e o balance
econdmico da entidade.

c) Aprobar o presuposto para o seguinte exercicio.

d) Fixar ou madificar as cotas de pertenza a Asociacian.

e) Pronunciarse sobre os proxectos e iniciativas presentadas pola Xunta Directiva.

f} Elixir os cargos da Xunta Directiva para un mandato de catro anos e controlar a sia
xestion.

g) Aprobar as resolucions que pola slia importancia afecten s intereses da Asociacion.

h) Decidir sobre a permanencia ou afiliacion a estructuras de caracter federal ou confederal.




i) Pronunciarse sobre calquera asunto suscitado pola Xunta Directiva ou un 25% das socias
e s0cios.

k) Velar polo cumprimento dos fins da Asociacion.

i) Cambiar o domicilio social.

Artigo 11°
Son competencias da Asemblea xeral extraordinaria:

a) As modificacions estatutarias.

b) A disolucion da Asociacion.

c) A eleccién dunha nova Xunta Directiva no suposto de dimisién colectiva da anterior.

d) Calquera outra cuestion suscitada pola Xunta Directiva ou un 25% das socias e socios.

Artigo 120

A convocatoria das Asembleas xerais, tanto ordinaria como extraordinaria, realizaranse por escrito,
expresando o lugar, dia e hora da reunion asi como a orde do dia fixada pola Xunta Directiva. Entre a
convocatoria e o dia sinalado para a celebracion da Asemblea debera mediar polo menos dez dias.

Artigo 13°

As Asembleas xerais, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran validamente constituidas en primeira
convocatoria cando concorran a ela a metade mais un das persoas e entidades socias con dereito a voto, e
en segunda convocatoria calquera que sexa 0 nimero de socias e socios asistentes. Entre a primeira e a
segunda convocatoria debe mediar un tempo non inferior a trinta minutos.

Artigo 140
As Asembleas xerais seran presididas pola persoa que ocupe o cargo de Direccidn ou, en caso de ausencia,
polo Presidente de Honra.

| Artigo 15¢

(“-g | Os acordos adoptados pola Asemblea Xeral de socias/os, deberan documentarse nun Libro de Actas
B debidamente dilixenciado coas sinaturas da persoa que ocupe o cargo de Direccion e da que ocupe o cargo

da Secretaria da Xunta Directiva.
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Esta no animo dos socios e asi se procurara, que o consenso presida a adopcidn de decisidns. En calquera
caso, os acordos da Asemblea xeral, legalmente constituida, que non contradigan a lei nin os presentes
estatutos, son de cumprimento obrigado para todos os socios e socias. Unha persoa socia podera delegar
noutra a sUa representacion, por escrito e coas debidas garantias de conformidade. As decisidns
adoptaranse por maioria simple de votos das persoas e entidades asistentes, salvo naqueles supostos en
que estatutariamente se esixa unha maioria cualificada ou se dispofia o contrario.

Artigo 16°

DA COMISION EXECUTIVA



Artigo 170
A Xunta Directiva € o 6rgano de goberno e de administracion da Asociacion. Esta integrada polas socias e
socios que ostentan os cargos de Presidencia de Honra, Direccion, Secretaria, Tesoureria e tres vogalias.

Artigo 18°

A Asemblea xeral sera a competente para elixi-los cargos da Xunta Directiva. A duracion do seu mandato
serd por un perfodo de catro anos, ainda que poden ser obxecto de reeleccién indefinidamente. Todos os
cargos seran desempefiados de forma gratuita, sen prexuizo do dereito a ser reembolsados dos gastos
debidamente xustificados en que poidan incorrer por actuaciéns relacionadas coa asociacion.

Artigo 19°

1. Se durante o ano se produce algunha vacante na Xunta Directiva, esta pode cubrirse provisionalmente
pola propia Comisidn, entre os seus membros, ata a primeira Asemblea Xeral que se celebre, quen decidira
sobre a provision da vacante ata que se produza a renovacion colectiva da Xunta Directiva.

2. No suposto de dimision colectiva, procederase a unha nova eleccion mediante a convocatoria dunha
Asemblea Xeral extraordinaria convocada con este Unico asunto na orde do dia. A Xunta Directiva dimitida
continuara en funcions ata a celebracion da citada Asemblea Xeral extracrdinaria.

Artigo 209

1. A Xunta Directiva relinese cando menos unha vez cada mes previa convocatoria da persoa que ostenta o
cargo da Direccién. A convocatoria debera realizarse cun minimo de cinco dias de antelacion e con expresion
da orde de asuntos a tratar. Tamén poderd reunirse extraordinariamente a peticién da terceira parte dos
seus membros. Neste caso, o Director ou Ddirectora debe convocala nun prazo non superior 6s cinco dias
naturais seguintes a solicitude e debe celebrarse nun prazo maximo de 15 dias.

2. Poderén asistir &s reunions da Xunta Directiva en calidade de invitados, con voz e sen voto, aquelas
persoas ou entidades que a xuizo da Xunta resultara de especial interese a slia presencia.

Artigo 210

A Xunta Directiva queda validamente constituida cando concorren 4 reunién polo menos a metade mais un
das persoas que a constitien. Os acordos documentaranse no libro de actas, coa sinatura das e dos
membros asistentes.

Artigo 220

A Xunta Directiva exerce as seguintes atribucians:
a) Aplicar e interpretar os Estatutos.

b) Convocar as Asembleas Xerais.

c) Executar os acordos das Asembleas xerais, tanto ordinarias como extraordinarias.

d) Levar a direccion das contas, formalizar o balance e formular o presuposto para sometelo
a votacién da Asemblea.

e) Elaborar a memoria do exercicio, asi como propofier as lifias de actuacién a presentar a
Asemblea xeral para o seu estudio e pronunciamento.

f) Abrir, manter e cancelar contas correntes en bancos ou establecementos de creto.



g) Formalizar os oportur;es“"fiiahttgtos, convenios e demais actos necesarios para a actividade
da Asociacidn. T AL D BT

h) Acordar a contratacién e despido do persoal laboral e designar no sey Caso, a persoa que
debera ocupar o cargo de xerente, A/Q xerente ten a funcién de executar as decisions da
Xunta Directiva, en estreita colaberacion co seu Director ou Directora. Por tal motivo, estard
presente nas reunidns da Xunta, con voz pero sen voto,

i) Estudar a solicitude de entrada de novos socios e Socias e comunicarlles a alta se procede.
k) Exercitar en nome da Asociacion, as acciéns que decida a propia Xunta Directiva.

I} Resolver todos os asuntos propios da Asemblea xeral que tefian cardcter urxente se ben
neste caso deberdn ser ratificados pola Asemblea xeral na primeira convocatoria que
celebre.

DOS ORGANOS UNIPERSOAIS

Artigo 230

a) Convocar a Xunta Directiva e presidir ag reuniéons.

(M
g b) Moderar e dirixir os debates das Asembleas de socias/os e da Xunta Directiva.
\‘:q
D
“*-,—_?\ ¢) Previo acordo da Xunta pode operar coa banca privada e oficial e coas caixas de aforro,
b realizando todas as actuacidns que a lexislacion e a practica bancaria permite: manter, abrir,

dispofier e cancelar nas citadas instituciéns todo tipo de contas correntes, de aforro ou de
creto e asinar cheques e outros documentos, solicitar saldos e confirmalos ou imputalos,

Artigo 24°

Galicia.

Artigo 250

Artigo 26°



A persoa que ocupa o cargo de Tesoureria ten a facultade de facer os cobros e pagos, previa orde do
Director e responde perante a Xunta Directiva da contabilidade e dos seus xustificantes. Previo acordo da
Xunta pode operar coa banca privada e oficial e coas caixas de aforro, realizando todas as actuacions que a
lexislacién e a practica bancaria permite: manter, abrir, dispofier e cancelar nas citadas institucions todo tipo
de contas correntes, de aforro ou de creto e asinar cheques e outros documentos, solicitar saldos e

confirmalos ou imputalos.

Artigo 27°

As persoas que ocupan as Vogalias tefien a misidn especifica que lles encomenda a Xunta Directiva, a
Asemblea Xeral ou o Director ou Directora. Poden tamén substituir a outros compofientes da Xunta nos
supostos de ausencia, enfermidade ou vacante, previo acordo da Xunta.

CAPITULO 111

DOS ASOCIADOS/AS

Artigo 280

Podera ser socio do Instituto Galego de Analise e Documentacion Internacional calquera persoa fisica ou
xuridica pablica ou privada que comparta os fins de asociacién tras o acardo do seu drgano competente.

A decision sobre a admision de persoas ou entidades socias corresponde & Xunta Directiva e debera ser
posteriormente ratificada pola Asemblea Xeral.

Artigo 299
Establecésense dous tipos de socios dentro da Asociacion:

a) Socias/os Titulares.- todalas persoas fisicas non incapacitadas que acepten e respecten os
estatutos da Asociacion.

b} Socias/os Protectoras/es- aquelas outras persoas fisicas ou xuridicas que compartan os
obxectivos da Ascciacidn e aporten a stia axuda para a consecucién dos mesmos.

Artigo 300
Son dereitos das entidades e persoas asociadas ademais dos establecidos na lei, os seguintes:

'\.\\J\\ a) Ter voz nas reuniéns da Asemblea xeral na forma gue se especifica nestes Estatutos.

\.,\\
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b) Participar na vida da Asociacion e recibir informacion sobre os acordos e as actividades
y N que organice ou promova.
¢) Desfrutar de todas as avantaxes e beneficios que a Asociacién poida conseguir.

;'
/Artigo 31°

jSD" obrigas das entidades e persoas socias ademais das establecidas na lei as seguintes:

a) Observar dilixentemente os acordos validamente adoptados polos érganos da Asociacion.

b) Colaborar na difusién da Asociacién e no cumprimento dos seus obxectivos.

¢) Atender as compromisos de contribuir economicamente a Asociacion na forma e contia
acordada pola Asemblea Xeral.



d) Exercer activamente as responsabilidades conferidas polos érganos da Asociacin.

Artigo 32° i
Son dereitos especificos das/os socias/os titulares: 7

a) Ter voto nas Asemhleas Xcrais.
b) Elixir e ser elixida/o para ocupar cargos na Xunta Directiva.

Artigo 330
A condicién de socia/o pérdese por:
a) Incumprimento reiterado no pago pago da cota social por parte da/os socias/os titulares e
ausencia de achega voluntaria no caso de socias/os protectores.
b) Separacion voluntaria da socia ou socio.
C) Expulsion acordada pola Xunta Directiva e confirmada pola Asemblea Xeral, por
incumprimento grave e reiterado das obrigas establecidas no artigo 31.

CAPITULO IV

DO PATRIMONIO E DAS FINANZAS

Artigo 340
Os recursos econémicos dos que se vale a Asociacion para realizar as stas actividades son:

a) as cotas que a Asemblea xeral decida que deben ser abonadas pola base social: polas/os
socias/0s de pleno dereito, as/os protectoras/es ou as/o0s colaboradoras/es.

b) as subvenciéns de organismos oficiais, entidades ou particulares.

¢) as doazdns a titulo gratuito, legados e herdanzas.

d) O importe das derramas ou dereitos de entrada que estableza a Asemblea Xeral.

f) calquera outro tipo de ingreso licito que se adapte és fins da Asociacion.

Artigo 35°
As persoas e entidades socias poderan optar por destinar as stas achegas a un proxecto concreto dos que a
Asociacion asumiu como propios.

Artigo 36°
Para atender os custes de funcionamento da Asociacidén e o seguimento da execucion dos proxectos, a
Asemblea Xeral ordinaria fixard unha porcentaxe maxima sobre o presuposto total da entidade.

Artigo 3790

1. A Xunta Directiva elaborara un presuposto anual, coincidente co ano natural, equilibrado en ingresos e
gastos. Se unha vez iniciado o exercicio econdmico non se aprobou o presuposto correspondente
consideraranse automaticamente prorrogados os presupostos do exercicio anterior. A prorroga non afectard
@s dotaciéns econdémicas daqueles programas que deberan concluir no exercicio anterior ou que se
financiaran con ingresos extraordinarios.

2. Calquera membro da Asociacién pode solicitar e obter un exemplar dos presupostos anuais e acceder en
todo momento 6s libros de contabilidade da Asociacién.



Artigo 380
O patrimonio inicial ascende a 18.000 euros. O patrimonio social serd o que determinen en cada momento
0s seus libros e estados contables.

Artigo 390
O exercicio asociativo e econdmico serd anual coincidindo co ano natural, comezando polo tanto o 1 de
xaneiro e rematando o 31 de decembro.

Articulo 400°.- A documentacion social estara composta por:

a) Relacion de socias e socios.

b) Libros contables.- que resulte de la aplicacion das normas de adaptacién do Plan Xeral
de Contabilidade s entidades sen fins lucrativos, contidas no anexo I do Real Decreto
776/1998, de 30 de abril ou calquera outra que a substitda.

¢) Inventario de bens.

d) Libro de Actas da Xunta Directiva.

e) Libro de Actas da Asemblea.

CAPITULO V

DA DISOLUCION DA ASOCIACION

Artigo 4190
A Asociacion soamente poderd disolverse:

a) Sentencia xudicial firme.
; b) Por acordo da Asemblea xeral extraordinaria, convocada a este efecto e co voto favorable dos 2/3
(\\/ das persoas e entidades socias titulares presentes ou representadas.

“\ ¢) Por imposibilidade de cumprimento dos fins sociais.

(\\ (™~ Acordada a disolucién, a Xunta Directiva constituida en Comision Liquidadora, responsabilizarase de efectuar
\ \\ as dilixencias oportunas ante o0s organismos que proceda. O fondo ou patrimonio residual, se o houbera,
\ N seria entregado a un ente publico ou social para finalidades coincidentes cos obxectivos da Asociacién.

Disposicion Transitoria. Os regulamentos e normas aprobadas ata a data para a aplicacién e

desenvolvemento dos Estatutos da Asociacion continuardn en vigor en tanto non se proceda, no seu caso, a

sta modificacién para a adecuacién 6 ordenamento xuridico vixente, se ben entenderanse derrogados e

teranse por non postos tddolos preceptos que puidesen resultar contrarios & vixente Lei Orgénica 1/2002,
' reguladora do Derejto de Asaciacion, ou 6s presentes Estatutos.






